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Sezze, prot. 196 del 08/01/2025

OGGETTO: determina di assunzione dell’incarico di PROJECT MANAGER per il coordinamento generale
tecnico-operativo e la direzione dei corsi del progetto di cui al D.M. 19 del 02/02/24 “Intervento
straordlnarlo finalizzato alla riduzione dei dwan terrltonah nella scuola secondaria di primo e secondo
grado e alla lotta alla dlsper5|one scolastlca" PIANO NAZJONALE:DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 -
COMPONENTE 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —

finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - - (D.M. 19/2024), Codice M4C111.4-2024-1322-P-
49436

CUP:G34D21000560006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO lintervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU (D.M.
19/2024);

VISTO il Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica,
in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 - Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU;

VISTO gli allegati 1 e 2 al Decreto Ministeriale del 2 febbraio 2024 n. 19, relativo al Riparto delle risorse
alle istituzioni scolastiche in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;
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VISTO la Nota MIM n. 58542 del 17.04.2024 recante “Istruzioni operative” per “Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19);

VISTO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza per I'lstruzione ha previsto |’assegnazione di fondi per
sostenere “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica” nella nostra scuola pari a: 97.037,98 €

VISTO il progetto presentato e I'accordo di concessione sottoscritto dall’Unita di Missione che autorizza
il finanziamento del codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-49436 Cup: G34D21000560006 dal
Titolo Insieme per Crescere: Percorsi di Inclusione e.Successo;

RICHrAMATO 1a delibera del Consiglio dIstituto e successive modificazioni e integrazioni con la quale é stato
approvato ilP.T.O.F. per gli anni- scolastlm 2022- 2025 :

RICHIAMATO la delibera del Consiglio di istituto di approvamone del programma annuale dell’ esercmo

finanziario 2024; :
RICHIAMATO la delibera del Collegio dei docenti di adesmne presa d’atto dell’ approvazlone sottoscrmone

- dell‘actordo del progetto; - - *° -
RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. 0013979/U del 28/11/2024;
VISTO che il nostro Istituto ha provveduto all’invio del progetto preliminare entro Ia data ultima del

04-10-2024 ed inoltrato il relativo accordo di concessione firmato digitalmente all’'unita di
missione via piattaforma Futura entro la medesima data;

RITENUTO di essere in possesso delle competenze tecniche necessarie allo svolgimento dell’incarico di
Project Manager;
VISTO la nota prot. n. 107 del 7/1/2025 di richiesta di autorizzazione inviata al Direttore del D.G.

per lo svolgimento di attivitd di direzione e coordinamento correlate all'incarico di Project
Manager, a titolo oneroso, all'interno dei progetti PNRR;

DETERMINA

1. di assumere I'incarico di Project Manager del progetto Insieme per Crescere: Percorsi di Inclusione e
Successo codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-49436e codice CUP G34D21000560006 a valere sul PNRR.
2. Che il compenso orario previsto lordo dipendente & pari a € 25,00, per la funzione di Project
Manager.

3 che le ore affidate devono essere erogate per un massimo di 06 ore giornaliere e per un totale
complessivo paria a 120 ore di attivita regolarmente documentate;

4, che I'incarico avra durata dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto,
ivi incluse la rendicontazione ed eventuali controlli;

5. che i compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa e sono
assunti a titolo oneroso;

6. che la retribuzione risulta quantificata in misura congrua a quanto disposto nella matrice
acquisiti/spese generali alla voce “spese di coordinamento generale del progetto” ai sensi della lettera
autorizzativa citata ed & pari a euro 3.981,60 € lordo stato.
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DICHIARA INOLTRE

a mente di quanto disposto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022 del MIM, che
non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non sono in
essere situazioni di incompatibilita.

Sezze, 8/1/2025
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C.F. 80005890597

FE R s “Unione Evopen.

Oggettw D.M, 19 de! 02/02/24 ”Intervento straordmana fmahzzuto alla riduzione dei divari territoriali nella
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi.di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — finanziato dall’Unione europed — Next Generation EU

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

La sottoscritta De Rossi Fiorella nata a Latina (LT), in data 19/08/1960, C.F. DRSFLL60 , in servizio presso codesta
Istituzione scolastica, con la qualifica di D.S. in relazione all’incarico di Responsabile del procedimento nell’ambito

della selezione volta al conferimento di un incarico individuale di Project Manager in relazione all'incarico
nell’ambito del progetto:

CUP: G34D21000560006
Codice Identificativo Progetto: M4C1/1,4-2024-1322

TITOLO PROGETTO: Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 19/2024)

LT

VISTO la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»,
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VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico,
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26
aprile 2022, n. 105;

VISTO la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

DICHIARA

consapeuole che la faI5|ta in atti e le dichiarazioni mendaci sono pumts; ai sensr del codlce penale e delle leggi -
- speciali in materia ¢ che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qul dichiarato, si avra la

decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e

I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui

agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.Igs. n. 165/2001

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022,
n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito, né
di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della
legge n. 241/1990. In particolare, che 'assunzione dell'incarico di Responsabile del procedimento:

i non coinvolge interessi propri;

ii.  non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

ii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
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c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

d) diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) diimpegnarsiacomunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) diessere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le firalitazper-le Guali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo

consenso;
Sezze 8/1/2025 L DI RANTE
A /
Allegato: “ l \/

*  copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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